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SIONALI” (TRATTO DA 

RETECONOMY.IT) 

Corsi e seminari per migliaia di dipendenti 

   
 
 
 
 
 
 
                                                                

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Si tratta, dunque, di formazione gratuita 
alla quale possono avere accesso le risorse 
umane operanti nelle strutture aderenti al 
Fondo. 
Ma l’attività di Fondoprofessioni non si 
ferma qui. E’ prevista, infatti, nei prossimi 
mesi la pubblicazione di un nuovo bando 
per il finanziamento di corsi e seminari. 
A breve, dunque, verranno messe sul 
piatto altre risorse per finanziare la for-
mazione dei dipendenti di studi e aziende. 
Come di consueto, il bando sarà pubbli-
c a t o  a l ’ i n t e r n o  d e l  s i t o 
www.fondoprofessioni.it.  
Per accedere alle risorse a bando è neces-
sario essere aderenti a Fondoprofessioni. 
L’adesione è gratuita e si esprime attra-
verso la denuncia mensile del flusso U-
NIEMENS, riportando la dicitura 
“FPRO”, seguita dal numero di dipen-
denti della struttura. 
Così facendo, verrà destinato lo 0,30% 
del monte salari dei dipendenti, che tutti i 
datori di lavoro già versano ogni mese 
all’INPS, per finanziare gratuitamente la 
formazione dei dipendenti. 
                                                        R.R. 

Il CdA di Fondoprofessioni ha deliberato 
l a  p u b b l i c a z i o n e ,  s u l  s i t o 
www.fondoprofessioni.it, delle graduato-
rie qualitative dei piani/progetti formativi 
(seminariali, corsuali area società e cor-
suali area studi professionali) presentati, 
per determinare l’accesso alle risorse 
messe a bando attraverso l’ultimo avviso.  
Nei prossimi mesi via, dunque, ai corsi e 
seminari finanziati attraverso le risorse 
dell’ avviso 01/11 di Fondoprofessioni.  
Nel dettaglio, è previsto un plafond di 3 
milioni di euro interamente destinato allo 
sviluppo delle professionalità dei dipen-
denti e alla crescita della competitività 
delle strutture aderenti al Fondo. 
Grazie a Fondoprofessioni saranno fi-
nanziati, perciò, centinaia di interventi 
formativi su tutto il territorio nazionale, 
progettati secondo le effettive necessità 
di sviluppo provenienti dalle strutture 
aderenti e realizzati da istituti di forma-
zione altamente specializzati.  
Ecco alcuni numeri. Sono previsti più di 
600 tra corsi e seminari nell’ambito dei 
168 piani/progetti formativi approvati a 
valere sul bando 01/11. Lombardia, Ve-
neto e Sicilia, queste le regioni in cui avrà 
luogo una porzione significativa delle 
attività formative finanziate, ma la distri-
buzione risulta omogenea su tutto il terri-
torio nazionale.  
Migliaia di dipendenti degli studi profes-
sionali e delle aziende aderenti a Fondo-
professioni potranno, così, accedere gra-
tuitamente alle attività formative richie-
ste. 
Fondoprofessioni finanzia l’80% del co-
sto del corso/seminario, mentre il restan-
te 20% viene coperto attraverso il costo 
del lavoro dei dipendenti in formazione.  

Localizzazione dei corsi e seminari 
dell’avviso 01/11 di Fondoprofessioni 

 

 

IL COMMENTO 
 

Magi, Presidente 
Fondoprofessioni: 
“Lombardia e 
Veneto si confer-
mano, ma ottimi 
segnali arrivano 
dagli istituti di 
formazione e dagli 
studi professionali 
del Mezzogiorno, 
sui quali il Fondo 
ha lavorato a lun-
go e intende inve-
stire” 
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Si riparte con gli eventi promozionali sul territorio 

Riparte il tour promozionale di Fondoprofessioni con due seminari previsti nel mese di Gennaio. Stress lavoro-
correlato”, è questo il titolo del seminario promozionale dell’associazione P.L.P. (psicologi liberi professionisti), che 
si terrà mercoledì 25 Gennaio a Vicenza. Previsto nell’ambito del seminario un intervento di presentazione del Fon-
do a cura di Roberto Raineri, responsabile dell’organizzazione di Fondoprofessioni. All’estremo opposto d’Italia, 
sarà Bari ad ospitare, giovedì 26 Gennaio, il seminario promozionale dell’A.N.C.L. (associazione nazionale consu-
lenti del lavoro) dal titolo “Riforma apprendistato e contratti di prossimità”. Durante la sessione di lavori intervento 
per Fondoprofessioni di Roberto Raineri. 
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DATA ORGANIZZATORE SEDE CITTA’ ORE 

25/01/2012 P.L.P. 
Sede Proservizi                                 

Via Leonardo Da Vinci, 14 
Vicenza 14.30 

26/01/2012 A.N.C.L. 
Hotel Palace                            

Via Francesco Lombardi, 13 
Bari 14.30 
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Anno 2012, nuove opportunità con l’adesione al Fondo 

Molte le novità in cantiere per il 2012, con l’obiettivo di 
soddisfare a pieno le necessità di sviluppo delle strutture 
aderenti.  
In vista, dunque, nuove opportunità di accesso alle risorse 
per il finanziamento della formazione per chi aderisce al 
Fondo. 
Dopo il grande successo della formazione a catalogo 
(avviso 02/10), della formazione personalizzata (avviso 
02/09) e del recente (avviso 01/11), largo ora a nuove 
iniziative e opportunità di crescita. 
Azione Formativa Aziendale. Sono in via di definizione 
le modalità operative del canale di finanziamento della 
formazione A.F.A. (Azione Formativa Aziendale). Strut-
ture aggregate, consorzi, gruppi, reti franchising e aziende. 
Sono questi i soggetti che possono finanziare la formazio-
ne del proprio personale dipendente attraverso l’utilizzo 
delle risorse accantonate con il versamento dello 0,30% 
del monte salari. Potranno essere finanziate  attività cor-
suali, seminariali e individuali attraverso l’accesso diretto 
alle proprie risorse. 
Bandi semestrali. E’ prevista a breve la pubblicazione 
del prossimo bando per attività corsuali e seminariali. 

E-learning. E’ prevista la pubblicazione di un bando 

interamente dedicato all’e-learning, con accreditamento 

di piattaforme informatiche per l’apprendimento a di-

stanza. Uno strumento pensato per i tempi di lavoro 

degli studi professionali e dei tanti dipendenti del setto-

re.                                                                                

Apprendistato. Il nuovo CCNL degli studi professio-

nali  indica il Fondo come soggetto idoneo al finanzia-

mento di percorsi formativi per gli apprendisti. In ma-

teria di apprendistato sarà valorizzata la sinergia con 

E.BI.PRO., l’ente bilaterale del comparto degli studi 

professionali. 

Accordi con le Regioni. Fondoprofessioni sta con-

cordando con alcune Regioni la possibilità di  prevede-

re bandi ad hoc per lo sviluppo delle professionalità dei 

lavoratori di specifiche realtà territoriali e settori pro-

fessionali. Veneto, Lombardia e Marche. Queste le Re-

gioni maggiormente coinvolte. 

Avviso sociale. E’ in cantiere un bando di tipo sociale, 

che privilegerà l’accesso alle risorse da parte di giovani, 

donne e lavoratori delle aree più penalizzate del Paese.                                                                                    

                                                                              R.R. 
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